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* SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE COLABORAGAO SDS N° 28

SERVIGCO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViINCULOS — SCFV.

O Municipio de Cotia/SP, com sede na Avenida Prof. Manoel José
Pedroso, n® 1.347, Jardim Nomura, Cotia, SP, inscrito no CNPJ sob n°® 46.523.049/0001-
20, neste ato representado pelo Sr. ROGERIO CARDOSO FRANCO, Prefeito Municipal,
doravante denominada MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social, neste ato representada por sua Secretaria, Sra. Mara Isaac Pires Franco,
portadora da cédula de identidade RG n.® 30.273.348-6 e CPF n°® 285.670.038-14, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 46.523.049/0001-20, representada neste ato, por seu Prefeito
Rogeério Franco, portador da cédula de identidade RG n.° 30.063.815-2 e inscrito no
CPF/MF sob n.° 191.051.098-09, doravante MUNICIPIO, e ASSOCIACAO BATISTA DE
BENEFICIENCIA TABEA, com sede no Caminho do Furquim, 275, Bairro das Pedras—
Cotia/Sp, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 91.986.125/0003-50, representada neste ato, por
sua presidente, MAURO HARTER, portador da cédula de identidade RG n.° 10.107.750-
86 e inscrito no CPF/MF sob n.° 338.564.430-53, doravante OSC, com fundamento no
que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, resolvem
firmar o presente Termo de Colaboragédo, que sera regido pelas clausulas e condigées
que seguem:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
S.C.F.V.: 50 VAGAS

FAIXA ETARIA: DE 06 A 15 ANOS
RECURSOS: FUCONDI

DO OBJETO

Clausula Primeira: O presente Termo de Colaboracédo, decorrente da Dispensa de
Chamamento, Edital n® 02/2017 — SDS/CMAS, publicado em 30 de novembro de 2017,
tem por objeto a execugcdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
consoante o plano de trabalho oportunamente apresentado e aprovado, parte integrante
indissociavel deste ajuste e arquivado em pasta prépria anexa ao presente documento,
custeados com recursos publicos, conforme exposto no predmbulo

Paragrafo Unico: O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores cu de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apods proposta
previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do érgéo
competente ratificado pelo Titular da Secretaria, vedada alteracédo do objeto.

DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES
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Clausula Segunda: Sao responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos
assumidos por meio deste termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislagcao aplicaveis a espécie:

| - DO MUNICIPIO:
a) elaborar e conduzir a execugao da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

c) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do do objeto deste termo, devendo
zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos
repassados;

d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da
parceria em toda sua extensao e no tempo devido;

e) repassar @ OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da
parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucéo do objeto;

f) manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

g) publicar, em meio oficial de comunicagéo oficial do MUNICIPIO, extrato deste termo e
de seus aditivos, contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatéario
representante da OSC;

h) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da ‘autoridade
competente, a ser publicado, em meio oficial de comunicagéo oficial do MUNICIPIO;

i) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagédo da parceria;
j) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

k) analisar as prestagctes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacéo
e regulamentacao aplicaveis.

I) disponibilizar, em seu site eletronico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem como
de todos os relatérios gerenciais de resultados ap6s a coleta das assinaturas;

m) na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por
ato proprio independentemente de autorizagao judicial, pelos meios legais permitidos, a
fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os
bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens e/ou, assumir a responsabilidade pela execucdo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagédo, de modo a evitar
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sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

Il -DA OSC:

a) apresentar relatorios de execucao do objeto e de execugéo financeira, elaborados e
entregues por meio digital, conforme solicitado pelo MUNICIPIO,

1. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao do projeto.
2. Comprovantes e regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

b) prestar contas, da totalidade das operagGes patrimoniais e resultados da parceria, de
acordo com a legislagéo aplicavel e solicitagdo do MUNICIPIO;

c) executar o plano de trabalho, bem como aplicar e gerir os recursos publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

d) zelar pela boa qualidade das ag¢bes e servigos pelo Municipio, buscando alcangar os -

resultados pactuados de forma otimizada,;

e) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagGes
emanadas do MUNICIPIO;

f) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relagado ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricado a sua execugao;

g) divulgar, no seu site eletrébnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exer¢ca suas agbes, na forma e prazos definidos pelo
MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse Ultimo, observando-se as
informagbes minimas exigidas e eventuais restricbes de seguranga que impecam a sua
divulgacao, na forma da lei;

h) indicar pelo menos um representante para acompanhar periodicamente os trabalhos do
CMA, no prazo de 12 (doze) meses, durante a vigéncia deste termo;

i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugéo do objeto da
parceria em uma unica e exclusiva conta bancaria, aberta junto ao Banco do Brasil ou
Caixa Econdémica Federal, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n°
13.019/2014;

j) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
ao objeto da parceria;
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k) assegurar que toda divulgacdo das agbes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, bem como conforme as orientagdes e
diretrizes acerca da identidade visual estipulada pelo MUNICIPIO;

I) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

m) permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica publica, da CMA e demais 6rgaos de fiscalizacao interna e externa a
todos os documentos relativos a execugédo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e
quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas na
execucao do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e
demais 6rgaos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal,

DO GESTOR DA PARCERIA

Clausula Terceira: O gestor fard a interlocugao técnica com a OSC, bem como o
acompanhamento e a fiscalizagdo da execugédo do objeto da parceria, devendo zelar pelo
seu adequado cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das
atividades, competindo-lhe em especial:

a) acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para
sanar os problemas detectados;

c¢) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideragao o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo;

d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de meios e recursos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagéo;

e) comunicar ao administrador publico a inexecugéo por culpa exclusiva da OSC:

f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execucédo do objeto
da parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de
ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o
assessoramento que lhe for necessario;
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g) realizar atividades de monitoramento, através de acompanhamento das atividades
desenvolvidas, mediante agenda de reuniées e encontros com os dirigentes da OSC, para
assegurar a adogao das diretrizes constantes deste termo e do plano de trabalho;

h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacao da
politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos
relatérios gerenciais;

§ 1°: O gestor ficara designado por ato préprio publicado em meio de comunicagao oficial
do MUNICIPIO.

§ 2°: O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO.

§ 3% Em caso de auséncia temporaria do gestor, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social ou quem ela indicar, assumira a gestao até o retorno daquele.

§ 4°0 Em caso de vacancia da fungdo de gestor, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social ou quem ele indicar assumira interinamente a gestao da parceria,
até a indicagao de novo gestor.

§ 5°: Para todas as atividades o gestor da parceria podera solicitar o acompanhamento ou
intervencao da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo ou quaisquer outros érgdos
municipais que julgar necessario.

DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS.

Clausula Quarta: Os resultados alcangados com a execucgdo do objeto da parceria
devem ser monitorados e avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos
emitidos por responsavel designado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico: Os relatorios técnicos previstos no caput desta clausula serdo

solicitados pela CMA mediante critérios proprios para fins de cumprimento do disposto na
clausula terceira.

DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Clausula Quinta: Compete 8 CMA (Comissédo de Monitoramento e Avaliacéo):
a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo de prestacao de

contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacido de que trata o artigo
59, da Lei Federal n.° 13.019/ 2014;

b) avaliar os resultados alcangados na execugéo do objeto da parceria, de acordo com
informagbes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliacao, e fazer
recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;
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c) analisar a vinculacao dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC
e no local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informacées
adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) solicitar aos demais érgaos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagao;

f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota
da parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, recomendagées, criticas e sugestoes;

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Clausula Sexta: O valor total da presente parceria é de:
R$ 132.000,00 (CENTO E TRINTA E DOIS MIL REAIS),

Sendo os recursos:

R$ 132.000,00 FUCONDI — Dotagao: 01.5100000

§ 1°: Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos a
OSC na forma do cronograma de desembolso constante do plano de partilha aprovado
pela Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Estado de Sao e
Paulo DRADS Osasco/SP, ato continuo, deliberagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, sendo que as parcelas subsequentes a primeira apenas serao
liberadas ap6s aprovagao da prestagao de contas das parcelas precedentes.

§ 2°: A contrapartida, em bens e/ou servicos economicamente mensuraveis, fica avaliada
conforme constante no plano de trabalho, e ficara a disposicdo do projeto para o
cumprimento das metas e objeto.

§ 3°: Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do
referido saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliacéo,
seja disponibilizado o montante de recursos necessarios a execugdo do objeto da
parceria.

§ 4° Né&o serdao computados como saldo remanescente os valores referentes a
compromissos ja assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como
os recursos referentes as provisdes para liquidagao de encargos.

§ 5° E vedada a realizagao de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria,
para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

P
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DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS

Clausula Sétima: Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderao ser destinados
a OSC bens publicos necessarios ao seu cumprimento, os quais poderao ser
disponibilizados, se constante de aprovagéo no plano de trabalho, por meio de disposigao
de permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se transfira a
responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

§ 1° Os bens eventualmente adquiridos pela OSC com recursos da parceria, mediante
prévia analise do gestor e consequente autorizagdo, ndo compdem o patriménio desta e
deverao ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

§ 2° Extinto o ajuste por realizagao integral de seu objeto, os bens adquiridos com
recursos da parceria poderao ser doados a propria OSC, de acordo com o interesse
publico, mediante justificativa formal da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Clausula Oitava: A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacéo de contas na
forma discriminada nesta clausula e demais diretrizes fixadas pelo MUNICIPIO,
observando-se o Capitulo 1V, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem
como legislacao e regulamentacgao aplicaveis, notadamente ato do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, entre outros.

§ 1° Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverao ser emitidos em nome da OSC.

§ 2° A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do por meio digital
conforme as diretrizes abordadas neste documento, bem como quaisquer atos,
orientacées e determinagées do MUNICIPIO, que passarao a ser disposicdes integrantes
deste termo, como se aqui estivessem.

§ 3° Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no caput desta
clausula, bem como das instrugdes oriundas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a OSC prestara contas nos
seguintes prazos, devendo sempre conter documentagdo comprobatéria por meio digital,
conforme definicdo do MUNICIPIO.

I. Prestacdo de contas mensal: até o 5.° (quinto) dia util do més subsequente ao do
repasse;

Il. Prestacao de contas anual: até 31 (trinta e um) de dezembro do exercicio vigente e, se
for o caso, até o final do més do subsequente;

ll. Prestacao de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia da
parceria;
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§ 4° Apresentada a prestacao de contas parcial e anual, emitir-se-a parecer:

a) técnico, acerca da execucgao fisica e atingimento dos objetivos da parceria.
b) financeiro, acerca da correta e regular aplicagéo dos recursos da parceria.

§ 5° Para fins de comprovacado dos gastos, ndo serdao aceitas despesas efetuadas em
data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

§ 6° Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o
plano de trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de
administragao.

§ 7° A falta de prestagdo de contas nas condigbes estabelecidas nesta clausula e na
legislacdo aplicavel, ou a sua desaprovagao pelos érgaos competentes do MUNICIPIO,
implicara a suspenséao das liberagdes subsequentes, até a correcao das impropriedades
ocorridas.

§ 8° A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a
execucdo do objeto da parceria é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracgéo
do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

DA VIGENCIA

Clausula Nona: O prazo de vigéncia desta parceria € de 12 (doze) meses, a partir de 01
de janeiro 2018 até 31 de dezembro de 2018.

DA ACAO PROMOCIONAL

Clausula Décima: Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serao,
obrigatoriamente, seguidas as orientagdes do MUNICIPIO.

§ 1°: E vedada a OSC a realizagéo de qualquer agao promocional relativa ao objeto da
parceria sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

§ 2°: Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovacdo do MUNICIPIO e com
recursos da parceria, o valor gasto devera ser restituido a conta dos recursos
disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3°% A divulgagao de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagéo tecnoldgica e/ou metodolégica, decorrentes
de trabalhos realizados no ambito da presente parceria, devera apresentar a identificacao
do Municipio De Cotia, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

7\\(
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DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Clausula Décima Primeira: A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser
denunciada por qualquer dos participes mediante notificacéo escrita com antecedéncia de
60 (sessenta) dias e sera rescindido por infragao legal ou descumprimento das obrigacées
assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material
ou formalmente inexequivel.

§ 1° Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC
responderao pelas obrigagcdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de
encerramento, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta)
dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até
aquela data.

§ 2° Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, o MUNICIPIO
instaurara procedimento proprio para a tomada de especial de contas para apurar
irregularidades que tenham motivado a rescisao da parceria

§ 3°: Quando da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizagao total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituirao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras,
acrescidos de corre¢cao monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo
comprovante de depésito bancario a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

DAS ALTERAGCOES

Clausula Décima Segunda: Este termo podera ser alterado em comum acordo, mediante
termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e condigbes, exceto no que tange ao seu
objeto, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente
e por escrito, observado o disposto no paragrafo tnico da Clausula Primeira.

DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

Clausula Décima Terceira: Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e da
legislagao especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as
sangbes previstas no artigo 73 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, sem
prejuizo de eventuais agdes proprias de perdas e danos e demais aplicaveis.

§ 1° Aplicadas as sancdes previstas no caput desta clausula, deverdo ser as mesmas
registradas no sitio eletrénico do Municipio.
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§ 2° As sangbes serao registradas e comunicadas ao Tribunal de Contas do Estado de
Séao Paulo e ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo.

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Clausula Décima Quarta: Acordam as partes, ainda, em estabelecer as seguintes
condicoes:

§ 1° Os trabalhadores contratados pela OSC nao guardam qualquer vinculo empregaticio
com o MUNICIPIO, néo existindo qualquer responsabilidade desse Ultimo em relacdo as
obrigagées trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

§ 2° O MUNICIPIO nao responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas
pela OSC, nao se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

§ 3° A OSC devera entregar ao MUNICIPIO, mensalmente, sob a forma de meio
magnetico ou por transmissao eletrénica, a relagdo nominal atualizada dos beneficiarios
das acOes relativas a parceria, contendo seus enderegos completos, de acordo com o
modelo e instrugées fornecidos pelo MUNICIPIO, a fim de integrar o respectivo cadastro
proprio de instituicoes, justificando por escrito eventual alteragdo na referida relacao.

§ 4° Todas as comunicagbes relativas a essa parceria serdo consideradas como
regularmente efetuadas quando realizadas por meio eletronico.

§ 5° Considerando a continuidade dos servigos ininterruptos em questéo, a prestacao de
contas relativa aos servicos prestados no més de dezembro de 2017, cuja prestacdo de
contas somente pode ser realizada ap6s serao a realizagdo do servico, sera efetuada até
o dia 05 de janeiro de 2018, sendo que no caso de reprovagao das contas por defeito
insanavel, o presente termo sera rescindindo, ndo podendo a OSC nada reclamar a
qualquer tempo por questdo que deu causa, observados o Plano Municipal de Assisténcia
Social para 2018 e deliberagées correlatas do CMAS, bem como as disposicdes relativas
as prestagdes de conta.

DO FORO

Clausula Décima Quinta: Fica eleito o Foro da Comarca de Cotia para dirimir quaisquer
questbes resultantes da execugdo ou da interpretacdo deste instrumento e que nao
puderem ser resolvidas administrativamente. E, por estarem de acordo com as clausulas
e condicbes ajustadas, firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na
presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

Cotia, 22 de dezembro de 2017
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